
Zmtuva f. hfttpvtzozo
o poskytovanf praktick6ho vyuiovania formou

odborn6ho vfcviku a odbornej praxe (d,atej ren prax)

uzatvorcnd v sulade so z6konom d,. 245/2008 Z.z. - skolskf zikon, zil<ona E. 6l/2015 Z.z.o odbomom vzdelfvani a priprave a o zmene a doplneni niektorjch zil<onov, vyhldsky d, 64/2015Z' z' o sristave odborov vzdelilvania aovecnej iosobnosti k odborom vzdel6vant; 
"ryhl}ky8,.65/2015 z. z. o strednych skoldch ao zrnenea aopineni niektorfch predpisw.

1' Stredn6 odbornd Skola strojni,cka, Sportovc ov 34112, povaZski Bystrica /d,alej ako
,,SoSs"/ - Statutirny zfus,.tpca, .iraii"i, Mgr. 3r;f." Cap6k,
IBAN: sK53 8180 0000 0070 0050 7460: SPRadlinsiehoy,81 005 Bratislava 15,lio: tzo 50 561, DIi:2020712617

a

2.,... 
:.;._,:gl[?Xi,t'tu?bItalei ako,,organizircia"/- zastupen6, .Vt0.de.".lr-...K;l[a!-r- . _.-.. -tco:'sieg$o2....... .. .. . re.Dpf {i.s,a1r6d6iii6. ... ... .

IBAN: BIC:
lio: ..s:?e..\.s..-\.9.I. ole: lc opH: ..sk..a1.a2.E.k.a.s..?g.....
C{slo tel.: .p..9.9.$.{1.!..199... E mail na dorudenie porty/fakr6ry/ , tg.ll!.0-'.n4i..gli.i: g
Fakruradnri adresa: ......K.y.tlgf s...!.,!:,.?_....t...8{a.**..h.G.T..g.i}.ls....ktad,

I. PREDMET DOHODY

Pra:r iiakov SOSs v odbore: vid'priloha C.I

II. CIEI' PRAXE

Ciel'om pra(e je nadobudnutie a roz5irenie teoretickfch a praktickfch poznatkov
a-vedomostf z problematiky stoj6rstva, elekhotechniky, pr6c'J"j"y;h mechanikov,
ekonomickej agendy v srilade s udebnjmi osnovami v poamieikactrd;. -

Prax dopiia odbornri 
-teoretickri pripravu Ziakov a praktickd poznanie prostedia

a podmienok, v ktorych budf po absolvovanf studia pracovat'.

V Studijnom/udebnom odbore: .................8 tr

IIr. DRUII PRACOV}IEJ dNTNOSTI A DLLKA VTUdOVAMA
V PODMIEITKACH PRAXE

L-^:i budri podas pra(e vykon6vat' dinnosti srivisiace so (stojrirskou alebo
elektrotechnickou) dinnost'ou.

3.2

3.1

2.3

2.2

2.1

Vyudo^vanie-v podmienkach praxe budri Ziaci absolvovat' v termine oa ...{.1.,...8.:q..,.......
do ....$.'!...Q.S':,..... 2021.

Ziaci budri prax
Pracovn6 doba

3.3 vykoniivqt' {enne v rozsahu 7 hodfn.
od .........1.=..... do.......(L.l.:....

2020



tV. FINANdiVT A HMOTNE ZABEZPIidTXTN PODMIENOK PRE RN,II,IZACIU
PRAKTrcrfHo wuiovAll'IA i,ttxov

4.1, Povinnostiorganizdcie

a) Zabezpedit vo svojej prevfudzke prax pre Ziakov 5tudijn6ho, udebn6ho odboru: pozri priloha
v podte: pozri prflohaLiakov.

b) 19u.,"t' prgaqlov,a$m pra(e svojho zamestnanca (in5truktor - organizadnezabezpedenie)
.Ylnde.,=.ttr......(h4.(/.€..'.1'-.... , (in5truktori - metodickd zabezpedenie a praktick6 vyudovanie):
vid' priloha E. 2., pod ich vedenfm Ziaci vykon ivajipraktick6 vyudovanie.

c) V prvy defi n6stupu Ziakov na pracovisko ich obozn6mit' s predpismi o bezpednosti
a ochrane zdraviapri pr6ci, PO v podmienkach oryanrzdcie a v srilade so Ziikonnikom pr6ce
a intemfmi predpismi ....+, .,.. KV.fi9n.S.....I.,.s.'.Q...........

d) Poskytnfrt' hmotnd zabezpeEenre (pracovndho obledenia, osobn;fch ochrannfch pracovn;fch
prostriedkov'a,n6klady na posridenie zdravotnej, zmyslovej apsychologickej spdsobilosti
i:,iaka). M6deposkytnrit' hmotn6 zabeqelerue ubytovanie, stravovanie a cestovnd nrihrady.

e) Ipqtruktor poskyhrje majstrovi odbornej vfchgr.y, uditel'ovi odbornej praxe alebo uditel'ovi
umeleckej praxe, ktor6ho urdi riaditel' SOSs, inform6cie o dinnoiti, ktoru Ziak podas
praktick6ho vyudovania vykondval a o spr6vani iliaka.

0 Liakovi,ktory na praktickom vyudovani vykondva produktivnu pr6cu, sa poskytuje odmena
za produktivnu pr6cu. Odmena za produktivnu pr6cu sa poskytuj e za kaidir hodinu
vykonanej produktivnej pr6ce vo vj5ke 50 % ai. 100 %o z hodinovej minimrllnej mzdy pri
urdovani jej vy5ky sa zohl'adriuje aj kvalita prdce a spr6vanie Ziaka.

g) Dohodnut6 fakturdcia za prdce Ziakov SOSs 3133 €/hod. Organizitcia sa zaviin$e uhradit'
fhktfiru, ktorej splatnost' bude 7 dni od jej dorudenia. Pre pripad omeskania platby je
dohodnuff urok z ome5kania vo vf5ke 0,05yo z dlinej sumy za kaldf dei omeikania.

h) UmoZnit' poverendmu zamestnancovi SOSs vykon6vat' kontrolu priebehu pril(e.

i) Podklady k faktur6cii (doch6dzka Ziakov, strava, ...) zasielat' po ukondenf prislu5n6ho
mesiaca do 5. kalenddrnych dnf.

4.2 Povinnosti Skoly

a)fuaditel,SoSspoverujemajstaov.}H....h.q{ur"l(r.....I:
poZadovanri n6phi pr6ce na zdkhade udebnfchuosnov a v priebehu pra:re kontoiovat'
plnenie dohodnuffch podmienok /obsatrd kontrolovat' Ziakov podas vykon6vania praxe.

b) Poudit' Ziakov o podmienkach vykondvania pra(e a poiiadavk,fuch napracu,ktoru budri
vykon6vat'podas pra(e.

c) Upozomit' Ziakov, Ze idaje zfskan6 o organizicii v ktorej budri vykondvai pra:r, m6Zu
pouLif len na vnrdovacie ridely.

d) Pracovnd vfsledky Ziakov z prxe vrrZit' ako podklad pre zfiverednd hodnotenie
Liaka.

e) Obozndmit' Ziakov s ustan. $ 55 aZ 58 Skolsk6ho ziikona /trodnotenie a klasifik6cia
prospechu, sprdvania Ziakov a opatrenia vo u.ichove/.



5.1

4.3 Povinnosti Liaka:

a) Dodriiavat era:oTy reiim na pracovisku, kde budri vykon 6vaf prax a plnit' si povinnostivyplfvajrice z obsahovej n6plne praxe.
b) ReSpektovat'pokyny kompitentoy"r, zamestnancov organizircie, ktort budfi,zabezpedovat'pra)(.
c) Podas vykonavania pro(e btt primerane obledenf podlh poZiadaviek, resp.charakteru pracoviska.

v. zAvEREiNf usr.A,rlovgmA

SoSs je opravnen 6 otganizdcri zasielat' pisomnosti aj e-mailom. vsetky pfsomnosti (w6tanefakfiir) zasieland soSs a adresovan 6 organizacri sa p"ovazujri za dorude nd organiz6cii piatymdiom po ich odoslani na adresu sidl4 kontaktnri u&rru aluo e-mailovfi uai"ru organizacieuvedenf v ziilavi iejto zmluvy, * y, jg Orevkle,zarri, skor5f moment dorudenia. Uvedendplati aj v pripade, ak sa adres6t o ich dorudenf nedowider.
zmluvnd strany sa dohodli, Ze sa ich ziviizkou! vzfahvyplyvajric i ztelto zmluvy sprawjeObchodnjm zrikonnikom.

Tito nriuva sa uzafvir:a v srilade so ziikonom1.245/20082.2.-skolshj zitkon, zifi<onaE. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelilvani a priprave a o zmene a doplneni 
"irfi"ryrrf, 

zifi<onov,vyhl6sky d' 64/2015 Z. z- o stistave odborov vzdelavania a o vecnej p6sobnosti k odboromvzdel|varia a vyhl6iky i:.65/2015 z. z. o shednych skol6ch.
Pr6vne pomery zridastnenych shrin blizsie nespecifikovand v tejto zmluve sa riadia vy*Iieuvedenfmi pr6vnvmi predpismi w6tane g +z Tstotskeho z6koia/, $i;$2i 

"{zz, 
Ezs, g26 a

927 / zil<ona o odborn om vzdelilvani/ .

z.\"1a-!oplnkyzmluvy mozno vykonat'pfsomnfm dodatkom lenna zikJadevz1jomnej
dohody ridastnikov.

z'mluva je vyhotoven6 v 2 exempl{roch - lx pre SoSs, lx pre organiz6ciu zabezpedujtcuprax Ziakov.

Zmluvanadobrida platrost' driom podpisu Statut6rnych zi{stupcov ridastnikov.

5.2

5.3

5.4.

5.5

5.6

5.7

Prflohy k dohode: 1. menny zozrtamiiakov
2. mew$ zoznam in5truktorov

D6tum: 08{0.?J?D



Priloha d. 1

Mennf zoznamZiakov

Priloha d. 2

Potvrdenie o absolvovani pripravy intstruktora vydan6 prislu$nou stavovskou organiz6ciou
alebo prislu5nou profesijnou organizfciou zameranej na:

1. zabezpetenie pr6v a povinnostiLiakapri praktickom vyudovani,
2. organiz6ciu praktickdho vyudovania,
3. opatrenia na zaistenie bezpednosti a ochrany zdraviapri praktickom vyudovani,
4. vzdelilvacie Slandardy pre praktick6 vyudovanie pie prfslusnlr stuiijnf odbor alebo pre

prislu5nf udebnf odbor,
5. vzoroqi udebnf p16n pre prislu5nli Studijnf odbor alebo vzoroqi udebny pl6n pre prislu5nj

udebnf odbor a vzorov6 udebnd osnovy pre odbomf vfcvik, odbornri prax ale-bo umeleckti
prax prislu5ndho Studijn6ho odboru alebo vzorov6 udebn6 osnovy pre odbornf vycvik,
odbornri prax alebo umeleckir prax prfslu5ndho udebn6ho odboru, ak bude vyto.ra*t
dinnost' instruktora na pracovisku praktick6ho vyudovania,

6, spOsob ridasti instruktora na hodnotenf a klasifik6cii ziaka.

P.
I Meno a priezvisko RoInlk TfZdelt Dni Odbor Ddtum

narodenia Bydlisko d. op

I

2

5

4

5

6

7

Mennf zoznam inltruktorov

P. E. InStruktor Meno liaka
Podpis inltruktora

o absolvovanf prlpravy
in5truktora

Podpis Skolitel,a
o absolvovanl prlpravy

inltruktora

1.

2.



Zoznam Ziakov
Priloha d. 3

P. i. Meno priezvisko Roinik Odbor Vel'kosf
obuvi

Yel'kost'
trilka

Yel'kost'
monteriek

I

2.

3.

4.

5.

6.

7.


