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Zmluva E. 6 lpy/2olg
o poskytovanf praktick6ho vyuiovania formou

odborn6ho vycviku a odbornej praxe (d,atej ren prax)

uzatvotend v srilade so z6konom d,. 245/2008 Z.z. - Skolskf zil<on, zfikona (;. 6l/2015 Z.z.
o odbomom vzdelfvani apriprave ao zmene a doplnenf niektoryth z6konov, vyhl65ky d. 64/2015Z. z. o stistave odborov vzdelilvania a o vecnej p6sobnosti k odborom vzdil1vani, , ,yfrfilf.i
d.6512015 Z. z. o strednlich Skol6ch.

1' Strednri odborni Skola strojnicka, Sportovc ov 34112, PovaZskrfl Bystrica /d,alej ako
,,SoSs'o/ - Statut6rny zfusfiipca,,iuait"i, rurir- St"i* Capil<,
IBAN: SK53 8180 0000 0070 0050 7460, SP Radlinskeha zz, 8l 005 Bratislava 15,tio: tzo 50 561, Dti:20207126t7

a

2. ......,..................t.#.51.....5.,.t' 8.,.................

td'atejako,,organ izdcia,,t- zastfpen;, .... ... ...ii.i.*,......': .r.r./t.tg........i rBAN: .'fl.fr..tr1t,////..//t( //!t i.!?Q Brc: ,,#l+ey_p.r.
rio: ....+..3-.?.?.!...*.7.!.... otc, ri opu: ....stt.?,p.1?ifi.t:t.5.€...........

iislo tel.: .!.1p.1.2.!5..{1.5...... E mail na dorudenie posty/fakttuyt: ..1#.:+@.LL{{.:.s(.........
Fakturadn6 adresa: ..........?..f.t A.*..:.U.t-o.L-*....?9LC.,.....0.!.t6..?,...8.€.kU.€:*....

I. PREDMET DOHODY

Prax Ziakov SOSs v odbore: vid, priloha i.l

II. CIEIj PRAXE

Ciellom praxe je nadobudnutie a rozSirenie teoretickych a praktickych poznatkov
a vedomosti z problematiky stroj6rstva, elektrotechniky, pr6c strojnfch mechanikov,
ekonomickej agendy v srilade s udebn;fmi osnovami v poamient<u"t pru*".
Prax dopiria odbomri teoretickri pripravu Liakov a praktick d poznanie prostredia
a podmienok, v ktorych budt po absolvovani stridia pracovat'.

v studijnom/udebnom odbore: .......1!.f.:.tt4.y1.tg.....u.*.:Tt.g.l.t*..

III. DRUH PRACOVI\EJ dIIINOSTI N, OLL,I<N, YYUdOVANIA
V PODMIENKACH PRAXE

alebo

2019

J,J

vykon6vat' dinnosti srivisiace so (strojrlrskou



Iv. r'INANdNE a nvrorNr zlgnzpuinNm poDMIENoK pRE RB,q.LrzAcru
PRAKTICKEHO vyutov,{Nr.q, Zr^rov

4.1. Povinnostiorganizicie

a) Zabezpedit vo svojej prevddzke prax pre Ziakov Studijn6ho, udebndho odboru: pozri priloha
v podte: pozri prilohaLiakov.

, b), lo.vgrit organiVovanim praxe svojho zamestnanca (in5truktor - organizadnd zabezpedenie)
\- ' 1fr./7t:.*.,/t{................. , (in5truktori - metodickd zabezpetenie a praktickd vyudovanie):

vid' priloha E. 2., pod ich vedenim Ziaci vykon 6v aj:6 praktick6 vyudovanie.

i c),, V prvf def, n6stupu Ziakov na pracovisko ich obozn6mit' s predpismi o bezpednosti
' '' a ochrane zdravia pri pr6ci,PO v podmienkach organizicip a v srilade so Z6konnikom pr6ce

a internymi predpismi. .....I..a.:fi. y)n ?t*L)-fl?.{.
d) Poskytnrit'hmotn6 zabezpedenie (pracovn6ho obledenia, osobnych ochrannych pracovn;fch

prostriedkov a nrlklady na posridenie zdravotnej, zmyslovej a psychologickej sp6sobilosti
iiaka). M6Ze poskytnrit'hmotnd zabezpedenie ubytovanie, stravovanie a cestovn6 ntlhrady.

e) In5truktor poskytuje majstrovi odbornej qfchovy, uditel'ovi odbornej praxe alebo uditel'ovi
umeleckej praxe, ktordho urdi riaditel' SOSs, informdcie o dinnosti, ktorf Ziak podas
praktickdho vyudovania vykon6val a o spr6vani i:iaka.

0 Liakovi, ktor;f na praktickom vyudovani vykon6va produktfvnu prdcu, sa poskytuje odmena
za produktivnu pr6cu, Odmena za produktivnu pr6cu sa poskytuj e za kaidir hodinu
vykonanei produktivnej pr6ce vo vy5ke 50 o/o a2 I00 % z hodinovej minim6lnej mzdy pri
urdovani jej vy5ky sa zohliadf,uje aj kvalita prdce a sprdvanie Liaka.

g) Dohodnut6 faktur6cia za prhce Ziakov SOSs 2,70 €/hod. Orgarizircia sa zavdzlje uhradit'
faktriru, ktorej splatnost' bude 7 dni od jej dorudenia. Pre pripad omeSkania platby je
dohodnutli 'fuok z ome5kania vo vf5ke 0,05yo z dllnej sumy zakaZd! deil ome5kania.

h) UmoZnit'poveren6mu zamestnancovi SOSs vykondvat'kontrolu priebehu praxe.

i) Podklady k faktur6cii (doch6dzka Ziakov, strava, ...) zasielat' po ukondeni prisluSndho
mesiaca do 5. kalendirnych dni.

4.2 Povinnosti Skoly

a) Riaditel' soss poveruje majstra oV ...../.*.r./*....?.r.u.itt*1'.*1y......... zabezpedit
poZadovanri ndplfl pr6ce na z[klade udebnfch osnov a v priebehu praxe kontrolovat'
plnenie dohodnutfch podmienok /obsahu/, kontrolovat' Ziakov podas vykon6vania praxe.

b) Poudit' Ziakov o podmienkach vykonbvania praxe a pohiadavkdch napr6cu,ktorri budri
vykon6vat' podas prrxe.

Upozomit' Ziakov, Le idaje zfskand o organizdcii v ktorej budri vykondvat prax, m6Zu
pouZit' len na vyudovacie fdely.

Pracovn6 vysledky Ziakov z praxe vy:uli{ ako podklad pre zhvercdn€ hodnotenie
Ziaka.

Obozndmit' Liakov s ustan. $ 55 aZ 58 Skolskdho z6kona /hodnotenie a klasifikdcia
prospechu, spr6vania Ziakov a opatrenia vo vlfchove/.

c)

d)

e)



4.3 Povinnosti Ziaka:

a) DodrZiavat pracovn;i reZim na pracovisku, kde budri vykondvaf prax a plnit' si povinnosti
vyplyvajrice z obsahovej ndplne praxe.

b) Re5pektovat pokyny kompetentnych zamestnancov organiz6cie, ktori budizabezpedovat'
prax.

c) Podas vykon6vania praxe byt' primerane obledenlf podl'a poZiadaviek, resp.

charakteru pracoviska.

v. ZAVEREdNN USTANOVENIA

5.1 SOSs je oprSvnenh organizdcii zasielat pisomnosti aj e-mailom. V5etky pisomnosti (vr6tane
fakfiir) zasielan6 SOSs a adresovan| organizdcii sa povaZujizadoruden6 organiz6cii piatym
diom po ich odoslani na adresu sidla, kontaktnri adresu alebo e-mailovri adresu organizdcie
uvedenri v zdhlavi tejto zmluvy, ak nie je preuk6zany skor5i moment dorudenia. Uveden6
plati aj v pripade, ak sa adres6t o ich dorudeni nedozvedel.

5.2 Zmluvnestrany sa dohodli, Ze sa ich zhvazkovy vztahvypllfvajrici ztejto zmluvy spravuje
Obchodn;fm z6konnikom.

5.3 T6to zmluva sa uzatvdra v srilade so z6konomd.245l2008Z.z. - Skolsky zdkon, zilkona
().6112015 Z.z. o odbornom vzdel|vani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zSkonov,

vyhlaiky (,. 6412015 Z. z. o sristave odborov vzdel|vania a o vecnej p6sobnosti k odborom
vzdel|vania a vyhl65ky (:.6512015 Z. z. o strednych 5kol6ch.

5.4. Pr6vne pomery zirdastnenfch str6n bliZ5ie ne5pecifikovand vtejto zmluve sa riadia vySSie

uvedenymi pr6vnymi predpismi vr6tane $ 42 /Skolskdho z6konal, $8, S2I, 522, $25, $26 a

$27 I zdkona o odborn om vzdel5vanil .

5.5 Zmeny a doplnky zmluvy moZno vykonat'pisomnym dodatkom len na zdklade vz6jomnej
dohody irdastnikov.

5.6 Zmluva je vyhotoven6 v 2 exempl6roch - lx pre SOSs, lx pre organizhciuzabezpedujucu
prax Ziakov.

5.7 Zmluvanadobrida platnost' df,om podpisu Statut6rnych z6stupcov ridastnikov.

( Yritoty k dohode: 1. menny zozflamZiakov
2. menny zozfiam inStruktorov
3. zoznam Ziakov

Ddtum:ofo -,f.A /Q



Menny zar.n m liakov

Mennf zozn m in5truktorov

Priloha d. I

Priloha d. 2

Potvrdenie o absolvovanl prfpravy inltruktorn vydand prfslu5nou stavovskou organiz6ciou
alebo prfslulnou profesijnou organiziciou zameranej na:

1. zabezpedenie pr6v a povinnosti i.iakapri praktickom vyudovaui,
2. txganizdciu praktickdho vyudovania,
3. opatrenia na zaistenie bezpednosti a ochrany zdraviapri praktickom vyudovapi,
4. vzdel6vacie Standardy pre praktickd vyudovanie pre prisluBnf studijnli odbor alebo pre

prislu5ny udebny odbor,
5. vzorovy udebny pl6n pre plfslu5nf Studijny odbor alsbo vzorovli udebnli pl6n pre prfstu5ny

udebnf odbor a vzorovri udebnd osnovy pre oclborn;y vli,cvik, odbonui prax alebo umeleckri
prax prisluSndho Studijn6lio odboru alebo vzorovd udebni osnovy pre oclborn;f vfcvik,
odbornir prax aleho umelecktr prax prisluSndho udebndho odboru, ak bude vykon6vaf
dinnosf irr5truktora na pracovisku praktickdho vyudovania,

6. sposob rirasti in$truktora na hodnoteni a klasifikricii ziaka.


