
zmtuva 8.7/- /rvtzotg
o poskytovani praktick6ho vyuiovania formou

odborn6ho vycviku a odbornej praxe (d'arej len prax)

uzatvorend v srilade so z6konom (,. 24512008 Z.z. - Skolskf zifi<on, zikona i:. 6112015 Z.z.
o odbornom vzdelilvani apriprave a o zmene a doplnenf niektorych zil<onov, vyhl6sky d. 6412015
Z. z. o stistave odborov vzdel|varia a o vecnej pOsobnosti k odborom vzdil1vania a vyhl6Sky
i). 6512015 z. z. o strednych Skol6ch a o zmene a doplnenf niektorfch predpisov.

1. Strednf odbornf Skola strojnfcka, Sportovc ov 34112, Povaiskd Bystrica /d,alej ako
,,SOSs"/ - Statut6rny zdstupca, riuait"i, Mgr. St.fan Capiik,
IBAN: SK53 8180 0000 0070 0050 7460, SP Radlinsk,ho 32, 8t 005 Bratislava 15,lio: tzo 50 561, DIi: 2020712617

rio: ,1{.J,{/3-?./.,.,'. otr,, /_.0_{,o!.1U.2.2.... ri ppH: ,!k.#.*//,!..1.J..2.

I. PREDMET DOHODY

Prax Ziakov SOSs v odbore: vid priloha i.l

II. CIEI] PRAXE

Ciel'om praxe je nadobudnutie a rozSfrenie teoretickfch a prakticklich poznatkov
a vedomosti z problematiky strojrirstva, elektrotechniky, prdc strojn;f"h *."h*ikor,
ekonomickej agendy v srilade s udebnymi osnovami v podmienkach praxl.
Prax dopiria odbornri teoretickri pripravu Ziakov a praktick d poznanie prostredia
a podmienok, v ktorych budri po absolvovanf Stridia pracovat.

v studij nom/udebnom odbore : ... *. / e- !. t f .e.. k. 5.fu ..2i. *..

III. DRUH PRACOVNEJ dINNOSTI N, OLLX,q, \TYUdOVANIA
V PODMIENKACH PRAXE

Liaci budri podas praxe vykon6vat' dinnosti srivisiace so (strojrirskou alebo
elektrotechnickou) dinno st'ou.

vyudovanie vpodmienkach praxe b.udri Ziaci absolvovat'v termfne oa ....L:..../..2,:..... ,oD
do ....J.9.:..h..r.... 2020.

2.t

2,2

2.3

3,1

3.2

Ziacibuduprax
Pracovn6 doba

. 7 hodin.
"o-g

5.J vykoniivat' denne v rozsahu,- Y .9-9od .....f.-........... do .....1.h..

2 C((E/52C, S C*"7-'--7""'

Italej ako ,,organ iz6cia"l- zastripen a: ../.Y.Q.,..(lkt.rzrt:...../-l*zl.yy!-:-..,..

iislo tel.: I/.//!!'f(ruA....... E mail na dorudenie posry/faktrr y/: fu.r.fuy,e*..#g--, d
F akturadn6 adre s a : .. .ru .(My. ! I/-, . .,/. t .0, . . t, ?.H. !. t . ?. az*. A .



4.1.

Iv. FINANdNf a nvrorNf zABF,zpr,CnNrn poDMIENoK pRE Rr.q.r,rzAcru
PRAKTrcrfno wuiovANrA Lttxov

Povinnosti organizf cie

Zabezpedit vo svojej prevhdzke prax pre Ziakov Studijn6ho, udebndho odboru: pozri priloha
v podte: pozri priloha Ziakov.

Poverit' olganizoyanilr prar" svojho zamestnanca (in5truktor - organizadne zabezpedenie)
{..?,k.o.rnt..l....rJ{J.t-k.{.9..9 , (in5truktori - metodick6 zabezpedenie apraktick6 vpdovanie):
vid' priloha i,. 2., pod ich vedenfm Ziaci vykon 6vajt praktick6 vyudovanie.

V prvy dei n6stupu Ziakov na pracovisko ich oboznhmit s predpismi o bezpednosti
a ochrane zdraviapri priryi, PO_v podmienkach organizdcie a v sflade so Zikowikom pr6ce
a internymi predpismi ..Q.9. 11.5. +..f.p.*{.t.. $1.. !?.'..% :.........

Poskytnrit'hmotn6 zabezpedenie (pracovn6ho obledenia, osobnlich ochrannych pracovnych
prostriedkov a nilklady na posridenie zdravotnej, zmyslovej a psychologickej sp6sobilosti
Liaka). M6Ze poskytnirt'hmotn6 zabezpedenie ubytovanie, stravovanie a cestovn6 nrihrady.

In5truktor poskytuje maistrovi odbornej vychovy, uditel'ovi odbornej praxe alebo uditel'ovi
umeleckej praxe, ktordho urdi riaditel' SOSs, infbrm6cie o dinnosti, ktoru Ziak podas
praktick6ho vyudovania vykon6val a o spr6vani Ziaka.

Ziakovi, ktory na praktickom vyudovani vykon6va produktivnu prdcu, sa poskytuje odmena
za produktivnu pr6cu. Odmena za produktivnu pr6cu sa poskylqe za kaidir hodinu
vykonanej produktivnej pr6ce vo vySke 50 % ai. 100 %o z hodrnovej minim6lnej mzdy pri
urdovani jej vySky sa zohl'adfluje aj kvalitaprhce a spr6vanie Ziaka.

Dohodnutd faktur6cia za prfuce Ziakov SOSs 2,99 €lhod. Oryanizdcia sa zavdzuje uhradit'
fakturu, ktorej splatnost' bude 7 dni od jej dorudenia. Pre pripad ome5kania platby je
dohodnuty rirok z ome5kania vo vy5ke 0,05yo z dlLnej sumy zakaZdy dei ome5kania.

UmoZnit' poveren6mu zamestnancovi SOSs vykon6vat' kontrolu priebehu praxe.

Podklady k faktur6cii (doch6dzka Ziakov, strava, ...) zasielaf po ukondeni prislu5n6ho
mesiaca do 5. kalenddrnych dni.

4.2 Povinnosti Skoly

a) Riaditel' soss poveruje majstra ov 4.:,..T.f3.!3..,,.!.({lh.{....,..... zabezpedir
poZadovanri n6plil prdce na ziklade udebnych osnov a v priebehu praxe kontrolovat'
plnenie dohodnutych podmienok /obsahu/, kontrolovaf Ziakov podas vykon6vania praxe.

Poudit' Liakov o podmienkach vykonivania praxe a poLiadavkirch napr6cu, ktoru budt
vykon6vat' podas praxe.

Upozomit' Ziakov, Ze tdaje ziskan6 o organizdcii v ktorej budri vykon|vaf prax, m6Zu
pouZit'len na vyudovacie ridely.

Pracovn6 vysledky Ziakov z praxe vyulit ako podklad pre zdvercdnd hodnotenie
Liaka.

e) Oboznitmit Ziakov s ustan. $ 55 aZ 58 Skolsk6ho zhkona /hodnotenie a klasifik6cia
prospechu, spr6vania Ziakov a opatrenia vo vfchove/.
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4.3 Povinnosti Ziaka:

a) DodrZiavat pracovny rcZim na pracovisku, kde budri vykonhvaf pr€x a plnit' si povinnosti
vypljvajrice z obsahovej n6plne praxe.

b) Re5pektovat'pokyny kompetentnych zamestnancov organizdcie, ktorf budri zabezpedovat
prax.

c) Podas vykon6vania praxe byt' primerane obledenf podlia poZiadaviek, resp.
charakteru pracoviska.

V. ZAvEREinn usrANovENIA

lOSs 
je opr6vnend organizicii zasielat pisomnosti aj e-mailom. VSetky pfsomnosti (vr6tane

faktrir) zasieland SOSs a adresovanl organizdcii sa ptvaZuji zadoruden6 organiz6ciipiatym
dfiom po ich odoslanf na adresu sidla, kontaktnir adresu alebo e-mailovf adiesu orgiiri"i"
uvedenf v zdhlavi tejto zmluvy, ak nie je prer*inan;i skor5i moment dorudenia. Uveden6
plati aj v pripade, ak sa adres6t o ich dorudeni nedozvedel.

Zmluvne strany sa dohodli, Ze sa ich zdviizkovy vztah vypljvajirci ztejto zmluvy sprawje
Obchodn;fm zrlkonnikom.

Tdto zmluva sa uzatvdra v srilade so z6konom(:.245120082.2.-Skolskf zirkon, zikona
t,. 6l/2015 Z.z. o odbornom vzdel|vani a priprave a o zmete a doplnenf niektorfch zifi<onov,
vyhl65ky (,.64/2015 Z. z. o stistave odborov vzdelilvania aovecnej p6sobnosti kodborom
vzdelfvania a vyhl65ky (t.6512015 Z. z. o strednfch Skol6ch.

5.1

5.2

5.3

5.4.

5.5

5.6

Pr6vne pomery zridastnen;ich striin bliZ5ie nespecifikovan6 v tejto
uvedenymi prdvnymi predpismi vritane $ 42 /skolsklho z6kona/,
$27 / zdkona o odborn om vzdelil anil .

Zmeny a doplnky zmluvy moZno vykonat'pisomnym dodatkom
dohody ridastnfkov.

Zmluva je vyhotoven6 v 2 exempl6roch - lx pre SOSs, lx pre organizdciuzabezpedujucu
prax Ziakov.

Zmhxanadobrida platnost' driom podpisu Statut6rnych z6stupcov ridastnikov.

zmluve sa riadia vySSie

$8, $21, 522,525,926 a

len na z(klade vzdjomnej

5.7

Prilohy k dohode: 1. mennf zoztamZiakov
2. mewry zoznam in5truktorov
3. zoznamZiakov

oetan:fi,/0.?o /E



Priloha d. 1

Menny zoznamiiakov

Priloha d. 2

Mennf zoznam in5truktorov

Potvrdenie o absolvovani pripravy inltruktora vydan6 prisluSnou stavovskou organizr{ciou
alebo prisluSnou profesijnou organizdciou zameranej na:

L zabezpe(,enie pr6v a povinnosti iiaka pri praktickom vyudovanf,
2. organiz6ciu praktickdho vyudovania,
3. opatrenia na zaistenie bezpednosti a ochrany zdravra pri praktickom vyudovani,
4. vzdel|vacie Standardy pre praktickd vyudovanie pre prislu5nf Studijnf odbor alebo pre

prislu5nlf udebny odbor,
5. vzorovy udebny p16n pre prislu5ny Studijnif odbor alebo vzorovy udebny pl6n pre prislu5n;f

udebn;ir odbor a vzorovd udebn6 osnovy pre odborrry vycvik, odbornri prax alebo umeleckri
prax prislu5neho Studijndho odboru alebo vzorov6 udebn6 osnovy pre odborny v;icvik,
odbornir prax alebo umeleckri prax prislu5ndho udebn6ho odboru, ak bude vykon6vat'
dinnost' in5truktora na pracovisku praktick6ho vyudovania,

6. sp6sob irdasti in5truktora na hodnoteni a klasifikircii Ziaka.

P.
t. Meno a priezvisko Rodnik TfZdefi Dni Odbor Ddtum

narodenia
Bydlisko C. OP
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P. i. InStruktor Meno Ziaka
Podpis inStruktora

o absolvovanl prlpravy
inStruktora

Podpis Skolitel'a
o absolvovani pripravy

inStruktora
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